
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 



 
1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
«Организация хранения,  учета и отпуска лекарственных препаратов в медицинских 
организациях, имеющих лицензию на фармацевтическую деятельность», 36 часов 
(далее Программа) предназначена для повышения квалификации, углубления 
теоретических знаний, совершенствование имеющих компетенций, практических навыков 
медицинских работников, осуществляющих профессиональную деятельность в 
обособленных подразделениях расположенных в сельских поселениях, в которых 
отсутствуют аптечные организации. 

Требования к уровню подготовки обучающихся: к освоению Программы 
допускаются лица, имеющие средние профессиональное образование по специальности 
«Лечебное дело».  

Программа составлена с учетом требований, изложенных в Федеральном 
законе «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21 ноября 
2011 г. № 323-ФЗ;  в Федеральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; с учетом приказа Минобрнауки РФ от 01.07.2013 № 499 «Об 
утверждении порядка организации осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»; с учетом квалификационных 
требований к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения 
должностных обязанностей, которые установлены в соответствии с квалификационными 
характеристиками должностей работников в сфере здравоохранения, утвержденными 
приказом Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 N 541н  (ред. от 09.04.2018) "Об 
утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей 
работников в сфере здравоохранения" (зарегистрировано в Минюсте России 25.08.2010 N 
18247). 

Учебный план Программы содержит вопросы законодательных актов РФ об охране 
здоровья граждан и соответствующие директивные документы, знание основ 
законодательства в области лекарственного обеспечения населения РФ, знания 
номенклатуры современных лекарственных форм, порядка их хранения, отпуска, 
предметно-количественного учета, технологии отпуска рецептурных и безрецептурных 
лекарственных препаратов, документации хозяйственно-финансовой деятельности.  

Форма обучения - очная.  
Сроки обучения - 1 неделя (36 часов), в том числе, теоретическая подготовка 

составляет 26 часов, практическая – 10 часов, в том числе итоговая аттестация – 2 часа.  
Реализация Программы возможна с отрывом от производства, с частичным отрывом 

от производства, без отрыва от производства. Организация занятий на базе КГБПОУ АМТ 
и (или) на практических базах ЛПУ.  

Форма  итоговой аттестации контроля знаний обучающихся по Программе -  
тестовый контроль. 

Документ, выдаваемый по окончании обучения - удостоверение  о повышении 
квалификации установленного образца. 
 

2. ЦЕЛЬ. ПЛАНИРУЕМЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ  ОБУЧЕНИЯ 
 

Цель реализации Программы состоит в совершенствовании профессиональных 
компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в рамках имеющейся 
квалификации, овладении теоретическими знаниями, практическими умениями и 
навыками, необходимыми для самостоятельной работы медицинского работника по 
организации хранения,  учета и отпуска лекарственных препаратов. 



 
Обучающийся в результате освоения Программы должен  
иметь практический опыт: 
- Оформлять медицинскую документацию. 
- Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением 

психологических и этических аспектов работы в команде. 
- Планировать свою деятельность, анализировать ее эффективность. 
- Вести медицинскую учетно-отчетную документацию.  
- Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной 

безопасности, техники безопасности и охраны труда. 
 
Компетенции средних медицинских работников, развиваемые в результате 

освоения Программы: 
 
 

№ 
п/п 

Професси
ональные 
компетен

ции 

 
Содержание профессиональных компетенций 

 ПК 1. Применение нормативно правовых документов в профессиональной 
деятельности, ведение медицинской документации. Использование 
психологических и этических аспектов деятельности. 

 ПК 2. Организационно-аналитическая деятельность. 
 

 
3. СОДЕРЖАНИЕ  ПРОГРАММЫ 

3.1. Учебный план 
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
Организация хранения,  учета и отпуска лекарственных препаратов в 

медицинских организациях, имеющих лицензию на фармацевтическую деятельность 
(36 часов) 

 

№ 
п/п Наименование разделов 

 
Всего 

В том числе 

лекции практич 
занятия 

1 Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 

10 8 2 

2 Группы лекарственных препаратов т правила их 
выписки, хранения, учета, отчетности 

2 2  

3 Лекарственное обеспечение стационарных и льготных 
категорий больных 

1 1  

4 Расчет потребности в фармацевтической продукции, 
формирование заявок, заказов, поставщики и их 
оценка 

1 1  

5 Документация по учету и отчетности на всех этапах 
движения фармацевтической продукции в 
медицинской организации  

1 1  

6 Учет лекарственных препаратов и других 
материальных ценностей в медицинских 
организациях здравоохранения, состоящих на 
государственном бюджете 

4 2 2 

7 Правила отпуска лекарственных препаратов больным 4 2 2 



и учет их расхода 
8 Фальсифицированные и недоброкачественные 

лекарственные препараты 
2 2  

9 Пути введения лекарственных препаратов 2 2  
10 Локализация и механизмы действия лекарственных 

препаратов на молекулярном, клеточном, тканевом и 
органном уровне 

2 2  

11 Фармацевтическая технология 1 1  
12 Психологические аспекты профессиональной 

деятельности медицинского работника 
2 2  

13 Формирование навыков работы с программой 
«tTester» 

2  2 

14 Итоговая аттестация 2  2 
 Итого  36 26 10 

 
 

3.2. Учебно-тематический план 
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
Организация хранения,  учета и отпуска лекарственных препаратов в 

медицинских организациях, имеющих лицензию на фармацевтическую деятельность 
(36 часов) 

 

№ 
п/п Наименование разделов 

 
Всего 

В том числе 

лекции практич 
занятия 

1 Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 

10 8 2 

1.1 Государственное регулирование отношений в сфере 
обращения лекарственных средств (ЛС) и изделий 
медицинского назначения (ИМН) 

6 6  

1.2 Законодательство РФ в области обеспечения 
санитарно-эпидемиологического благополучия 
населения 

1 1  

1.3 Государственная система контроля качества, 
эффективности и безопасности ЛС. Приемочный 
контроль. Документация, подтверждающая качество 
ЛС 

5 3 2 

2 Группы лекарственных препаратов т правила их 
выписки, хранения, учета, отчетности 

2 2  

3 Лекарственное обеспечение стационарных и 
льготных категорий больных.  

1 1  

4 Расчет потребности в фармацевтической 
продукции, формирование заявок, заказов, 
поставщики и их оценка 

1 1  

5 Документация по учету и отчетности на всех 
этапах движения фармацевтической продукции в 
медицинской организации  

1 1  

6 Учет лекарственных препаратов и других 
материальных ценностей в медицинских 
организациях здравоохранения, состоящих на 
государственном бюджете 

4 2 2 



7 Правила отпуска лекарственных препаратов 
больным и учет их расхода.  

4 2 2 

8 Фальсифицированные и недоброкачественные 
лекарственные препараты 

2 2  

9 Пути введения лекарственных препаратов 2 2  
10 Локализация и механизмы действия 

лекарственных препаратов на молекулярном, 
клеточном, тканевом и органном уровне 

2 2  

11 Фармацевтическая технология 1 1  
12 Психологические аспекты профессиональной 

деятельности медицинского работника 
2 2  

13 Формирование навыков работы с программой 
«tTester» 

2  2 

14 Итоговая аттестация 2  2 
 Итого  36 26 10 

 


